
STATUTUL
Asociatiei Un iversititilor, Institutelor de Cercetare-Dezvoltare gi Bibliotecilor Centrale

Universi tare din Rom6nia "Anel is plus' ,

CAP. ICONSTITUIRE

Arl. t Asocialia este constituitd in baza O.G. nr 26/2000 modificald
nonprofit, neguvernamentald, cu caracter independent.

9i completatS, fiind apotiticd.

Asoclatia U.niversitililor, Institutelor de Cercetare-Dezvoltare qi Bibliotectlor Centrale Universitare din
Romdnia "Anelis Plus" este asocialia profesionald 9i gtii.ntificd a universitElilor, a institutelor de
cercelare dezvoltare gi a bibliotecilor centrale universitare din Romania.

.4ft 2 Asociatia este persoane juridice romane gi ?9i desfdgoar; activltatea in conformitate cu
legislalia romane privind asocialiile 9i fundatiile qi prezentul Statut.

CAP. II DENUMIRE, SEDIU. DURATA

Art' 3 Denumirea Asociatiei este Asociala Universitdlilor, lnstitutelor de Cercetare-Dezvoltare gi
Bibliotecilor Centrale Universitare din Romenia ,'Anetis plus,,

Ar l .  4 Sediul  Asociat ie i  este in lasi ,  B-dul  Carol  I  nr.1 I  ,  jud. lasi .
Sediul va putea fi schimbat la o altd adresi prin hotirArea Adunririi generale, cu respectarea prevederilor
legii privind inscrierea modific6rilor in Registrut asocialiilor gi fundatilor.

^ 
Art.5 Asociatia igi poate constitui sucursale, ca structuri teritoriale fdrd personalitate juridici.

Sucursalele se constituie prin hotdrire a Adundrii generale. Sucursalele desfiqoari activiteiile date in
competenta lor de cdtre asocjatie.

.. Art' 6 Asociatia U niversitatilor, lnstitutelor de Cercetare-Dezvoltare 9i Bibliotecilor Centrale
universitare din Romania "An9ls 

llu\' va functiona pe o duratd nedeterminatd, incepand cu data
inregistrdrii ca persoand juridici in Registrul asocialiitor gi furtdaliitor, conform incheierii judecitoregti.
Modificarea duratei de func'{ronare se va face cu respect-rea prevederilor legii.

cAp. Iil scopuL oBtEcTtvELE $t DOMEN\TLE DE ACTTVTTATE

4ft.7 Asociatia UniversitSlilor, Institutelor de Cercetare-Dezvoltare gi Bibliotecilor Centrale
Universitare din RomAnia "Anelis ilus" activeazd cu scopul reprezentarii intereselor de informare si
documentare a universitatilor, institutelor de cercetare-dezvoltare gi bibliotecilor centrale universitare,
promovand cunoasterea gi suslinand implementarea politicilor educalionale 9i de cercetare p1n achizitia
de resurse electronice de informare gtiintifica destinate ?nvitdm6ntuiui gi cercetdrii, pentru a rdspunde
nevoilor crescande de informare gi documentare ale utilizatorilor din Rom-6nia.
Asociatia promoveaz; educatia si prin derularea proiectelor propuse de UE, Banca Mondiali sau
Guvernul Romdnier.

Art' 8 .Asociatia indrumd activitatea membrilor sei in crearea gi menlinerea unui mediu
informational bogat gi diversificat, care sd asigure conditii de crestere continui a cititalii in procesur oe
educalie, cercetare gi crealie artistic5, prin punerea la dispozitia membrilor sdi a colectiilor, expertizei gi a
materialelor gi mijloacelor specifice.

Arf. 9 Obiectivele Asociatiei sunt I
o negocierea si achizitionarea resurselor electronicd de informare qi

cadrul informalional necesar sprijinirii activitetii didactice, cercetiriibi inoviri
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. gestionarea gi asigurarea accesului tuturor membrilor la resursele electronice de informare 9i
documentare achizitionate conform optiunilor si contributiei financiare ale acestora;

. realizarea unui cadru comun de cooperare intre comunitatea academice, cea de cercetare
gtiintifica 9i biblioteci;

. promovarea principiilor open access la publicatiile stiintifice romanesti, mentinerea si dezvoltarea
plat formei edi tor ia le roma nestr .

. obtinerea gi gestionarea fondurilor necesare achizitionarii resurselor de informare 9i
oocumenlare;

. realizarea si administrarea unui depozit national continand informatie stiintifica arhivata provenind
din resursele electronice achizitionate si din lucrari stiintifice ale membrilor Asociatieii

. indeplinirea rolului de organism consultativ pentru membrii Asocialiei in ceea ce priveqte
produc!ia editoriald qtiintificd gi oportunitatea achizi!iei unor resurse electronice;

. promovarea si sustinerea initiativelor privind educatia, cercetarea stiintifica si formarea
profesional5 de calitate prin derularea de proiecte nationale/internationale;

. sprijinirea elaborarii si implementarii strategiei de informare si documentare.

Art. 10in realizarea obiectivelor propuse, Asocia!ia va desfdgura urmitoarele activiteli:
o investitia in resurse electronice de informare gi documentare pentru mediul de cercetare,

educa{ie 9i creatie artistici din Rominia, in numele membrilor sii gi in interesul comunitdlii academice qi
de cercetare gtiintificd pe care il deservegte;

. informarea asupra resurselor electronice gtiinlifice, in functie de nevoile de informare ale
membrilor asocialiei;

. evaluarea resurselor de informare 9i documentare electronice;

. negocierea cu furnizorii in vederea oblinerii unor condilii avantajoase de achizitie gi utilizare, cu
respectarea raportului de calitate/pre!,

. realizarea de abonamente la periodice gi ceti electronice Si la baze de date gtiintifice; -

. oblinerea de fonduri complementare, din diferite surse, de vor beneficia toli membrii asocialiei;

. gestionarea fondurilor de achizilie provenite de la membrii asocialiei gi din alte surse de finantare;

. stabilirea unui mecanism de contributie financiard a fiecerui membru, JinAnd cont de tipul
instituliei. resursele oferite gi de rata de utilizarei

. evaluarea anuald a utiliz5rii resurselor electronice de informare Si documentare achizitionate 9i
intocmirea unui raport cetre instituliile membre 9i finanlatoare;

. desfdgurarea unei activit5li de colaborare internalionald in domeniul resurselor electronice de
informare Si documentare;

. stabilirea unor relatii cu institutii, organizalii profesionale 9i personalitati ale vielii stiinlifice gi
culturale din lari 9i din striindtate;

o organizarea de conferinte, simpozroane, seminarii, dezbateri gi a altor manifestiri de specialitate,
in scopul educerii membrilor pentru folosirea resurselor electronice gi formerii profesionale a persoanelor
desemnate de membri pentru administrarea acestora la nivel local;

. atragerea de fonduri din surse interne gi externe, prin sponsorizare, dona_tii gi participarea la
programe de f inanlare nal ionale,  europene gi  internat ionale,  in condit i i le legi i ;

. inrlierea qi incheierea unor parteneriate public-private cu alte asociatii gi organiza.tii
nonguvernamentale, cu persoane fizice gi juridrce care pot contribui la atingerea scopului Asocialiei;

. Asociatia va putea desfigura orice alte activitati in conformitate cu scopul propus.
Asocialia nu se va substitui organismelor publice. Ea i9i va desfigura activitatea independent, in

colaborare cu acestea.
Toate domeniile de activitate 9i obiectivele au aceeagi importanli.

CAP, IV MEMBRII ASOCIATIEI - DREPTURI $I iNDATORIRI

Ar7. 11 Asocia\ia are ca membri instituliile de invd{imdnt superior, bibliotecile
gi structurile de cercetare din Romania recunoscute de Autoritatea Nalionala pentru Hfr&ttiric;

centrale universitare



Membrii, indiferent de calitatea lor, vor achita o cotizatie anuald care va fi stabilita de Adunarea
generali, la propunerea Consiliului Director gi vor avea dreptul de a utiliza produsele, serviciile gi
colectiile oferite de Asociatie.

Art. 12 Membrti Asocialiei sunt:
- membrii fondatori 9i
- membrii afiliali

Art' 13 Calitatea de membru fondator se acordd prin hotdrArea Adunririi generale a membrilor
fondatori la infiinlarea Asocialiei gi este dati de contributia la crearea patrimoniului Asociarrer.

Aft. 14 Adunarca Generale a membrilor fondatori stabilegte lichidarea gi dizolvarea Asociatiej.

Att. 15 Calitatea de membru afiliat se dobandeste de acele juridice care sunt acceptate de cdtre
Adunarea Generald - cu majoritatea simplS a membrilor sdi - ulterior infiintdrii Asociatiei.

Dob6ndirea calitdlii de membru afiliat al Asocia(iei se face prin semnarea Acoidutui de aderare la
asociatie Qi prin plata taxei de inscriere care va fi stabiliti de Adunarea Generald.

Att. 16 Drcpturile membrilor
-  sd part ic ipe la act iunr le organizate de Asociatre,
- sd beneficieze de resursele gi facilit;tile oferite de Asociatie;
- sd propund candidali pentru organele de conducere ale asociafiei, sd participe la alegerea acestora gi
sd fie alegi in aceste structuri - prin reprezentantii lor in Adunarea generald;
- s5 analizeze gi sd aprobe raportul anual al Consiliului directorl
- sii propund amendamente la Statut - prin reprezentanlii lor in Adunarea generala;
- se confirme in funclie sau, daci este cazul, si revoce din functie conducerea Consiliului Director -
prin reprezentantii lor in Adunarea generali;
- sa aprobe achizitiile tinand seama de contributia proprie la costul resurselor de informare si l
documentare electronice gestionate de Asociatie, i;
- sd aboneze / achtzitioneze resurse Si la nivel individual;
- sd facd propuneri privind programul anual gi de perspectivd privind achizitiile in comun ale resurselor
electronice de informare gi documentare - prin reprezentantii lor in Adunarea generald;
- sd reprezinte asociatia ca delegati la conferinte gi congrese nalionale gi internationale privind
invdtemantul 9i cercetarea;.
-  s i i  pr imeascd spr i j in din partea Asociat ie i  in toate domeni i le de act iv i tate ale acesteia prevdzute
in statut ;
-  sd renunle Ia cal i tatea de membru al  Asociat ie i .

Ar1. 17 Obligali e membrilor:
o sa respecte Statutul $i hotdrarile Adunarii generale gi Consiliului director;
. sd nu intreprindi aciiuni care, prin natura lor, pot leza direct sau indirect scoourije sau interesele

Asociatiei;
. sd participe gi si contribuie la realizarea misiunii, scopului 9i obiectivelor Asocialiei;
. sd achite cotizatia anuald de membru al Asociatiei; valoarea acesteia este stabilitd in cadrul

Adundrii Generale gi poate fi modificat6 o datd la 4 ani;
o si achite contribulta stabilitd la costul resurselor de informare gi documentare electronice in

cuantumul gi in intervalul de timp stabilit de Consiliul Director. Mecanismul de calcul al cotei de
participare a fiecirui membru va fr decisd in cadrul Adunirii Generale. Valoarea acesteia este calculatd
anual, cu respectarea criteriilor adoptate de Adunarea Generale;

o sd achite taxa de inscriere in Asociatie, pentru a obtine calitatea de membru - in cazul membrilor
afiliali; valoarea acesteia este stabilitd in cadrul Adundrii Generale si poate fi modificatd o dati Ia 4 ani.
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cAP. V. PATRIMONIUL 9t VENTTURTLE ASOCIATIEt

Art. 18 Patimoniul Asocialiei se va compune din bunuri mobile 9i imobile, mijloace benegti, alte
drepturi, in conformitate cu dispozitiile prezentului statut gi cu actele normative in vigoare.

Art. t9 Patrimoniul inilial al Asociatiei este de 2350 lei, depusi in cont bancar, constituit prin aport
in numerar al membrilor fondatori (cate 50 lei/membru fondator), ca patrimoniu distinct gi autonom de
patrimoniile proprii ale fondatorilor.

Ar1. 20 F ondurile biinegti ale Asociatiei, necesare executirii obiectivelor din statut qi a celor
stabilite de Adunarea Generald pot proveni din:

-cot izat i i le membri lor
-taxele de inscriere, pldtite de membrii inscrigi ulterior constituirii asociatiei (membrii afiliali);

Taxele sunt propuse de Consiliul Director si aprobare de Adunarea Generald, o dati la 4 ani.
-venituri din contracte de sponsorizare incheiate cu persoane fizice sau juridice din tara sau

strAinState;
-donalii 9i legate, de la persoane fizice gi juridice din lari 9i str;indtate, in lei sau valuti;
-venituri realrzate conform legii din dobinzi ;
-resurse obtinute de la bugetul de stat, fonduri europene, in condiliile prevdzute de legislaiia in

vigoare;
-orice alte surse care nu contravin legislaliei in vigoare sau prezentului statut.

Art.21 F olosiea mijloacelor materiale 9i bdnegti se face corespunzetor hoterarii Adundrii generale
sau, dupe caz, a Consiliului Director, cu respectarea normelor legale gi va avea in vedere realizarca
scopului propus.

Ar7. 22 Donatiile pot fi necondilionate sau conditionate de rea zarea unui obiectiv, dacd acesta
este in concordantd cu obiectivele Asociatiei.
Asocralia poate refuza, prin decizia Consiliului director, orice donalie sau legat oferit in termeni
inacceptabili sau care contravine prevederilor prezentului statut.
Pentru donaliile condiljonate sau cu destinalie specificata in actul de donaiie, donatorul va putea lua
cunogtinle gi va putea obtine informalii privind modul cum este utilizatd donatia sa, Asociatia pundndu-i
la dispozilie rapoarte in acest sens.

At7. 23 Pentu realizarea scopului propus, precum gi pentru asigurarea condifiilor tehnico-materiale
necesare, Asociatia poate dobandi in proprietate, cu chirie, in localie de gestiune sau in folosinle, spatii
imobiliare gi doteri necesare profilului propriu de activitate.

oAP.VI. EXERCTTIUL FINANCIAR

Art. 24 Exerci\iul financiar al Asocialiei incepe la 1 ranuarie al fiecirui an 9i se termine la 31
decembrie al aceluiagi an.
Primul exerciliu financiar va incepe la data inregistrdrii persoanei juridice ferd scop lucrativ 9i se va
incheia la 31 decembrie al  aceluiagi  an.

Art. 25 Patrimoniul Asocia{iei se va reflecta in registrele contabile ale acesteia, in conformitate cu
prevederi le legale apl icabi le.

Disponibi l i ta l i le binegt i ,  in moneda nal ionale sau st faine, vor f i  pestrate in contur i  bancare.

Arf. 26 Asociatia va tine contabilitatea operatiunilor 9i va intocmi la sfArgitul fiecdrui exerciliu
financiar urmdtoarele documente:

- bilanlul 9i contul de execulie;
- raportul asupra activitS!ii Asocialiei pentru exerciliul incheiat;
- programul de activitate al Asocialiei gi bugetul pe anul urmetor;
- alte documente prev5zute de legislalia fina nciar-contabili. .



Atl.27 Controlul folosirii legale a fondurrlor benegti va fi efectuat de catre Comisia de cenzori,
alease in cadrul Adundrii Generale.

Art' 28 Adunarea Generali va decide, prin vot, descercarea de gestiune precum 9i aprobarea
noului buget 9i misurrle organizatorice considerate oportune in limita legii.

cAp.vil oRGANELE DE CONDUCERE gl ADMTNISTRATTVE ALE ASOCTATTEI

At7. 29 Organele de conducere gi admtnistrative ale Asociatiei sunt:
- Adunarea Generald
- Consi l iu l  d irector
- Comitetele gtiinlifice, pe grupuri de domenii
- Biroul Asocialiei
- Comisia de cenzori

Art.30 Adunarea GeneralA este formate din reprezentantii institutiilor membre (fondatori gi
afilia!i) - cate unul pentru fiecare institutie.
Reprezentantul unei institutir in Adunarea GeneralS este desemnat de conducerea instjtutiei
respective.

Arf. 37 Adunarea generala are urmetoarele atributii:
- stabilegte strategia 9i obiectivele generale ale Asociatiei:
-aprobe programele gi  planur i le de act iv i tate ale Asociat ie j ,  bugetul  anual de veni tur i  9 i  chel tuiel i ;
-stabilegte structura organizatoricd qi alege/revocii, prin vot deschis, componenta acestor structuri;
.- alege gi revoce membrii comisiei de cenzori;
' analizeazd activitatea desfdguratd in cadrul Asocialiei: analizeaze gi aprobd activitatea structurilor
care functioneazd in cadrul Asocia(iei (Consiliul Director, Comitetele gtiintifice gi Biroul asociatiei);
-examineazd gi aproba, la sfArgitul fiecdrui an, financiar bilantul gestiunii;
- aprobe nivelul taxei anuale de membru, a taxei de inscriere gi a modalitdtii de calcul a contributiei
fiecdrei institutii la achizitia de resurse electronice;
- aprobd bugetul de venituri gi cheltuieli gi bilan{ul contabil;
- aprobi raportul comisiei de cenzori;
- valideazd deciziile luate de c5tre Consilrul Director;
- modifica actul constitutiv 9i statutul
- stabilegte indemnizalia membrilor Biroului Asocratiei,
- decjde dizolvarea gi lichidarea Asociatiei gi stabilegte destinalia bunurilor rdmase dupd lichroare;
- aprobd afilierea la organiza'lii nationale gi/sau internationale de profil,
- aprobi infiin{area de sucursale, daci acest lucru este necesar:
- hotdrdgte schimbarea sediului Asociatiei;
- indeplinegte orice alte atributii prevazute in lege sau statut.

At7. 32 HotdrArile 9i deciziile Adunirii generale intrd in vigoare Ia data adoptdrii lor gi comunicdrii
cdtre membri, cu exceplia situaJiilor in care Adunarea GeneralS stabilegte alt termen.

Respectarea hotirdrilor Adunarii generale devine obligatorie pentru toti membrii Asociatiei,
indiferent dac5 au fost prezenti sau nu la gedinte sau au votat impotrivd/s-au abfinut.

Arf. 33 Adunarea Generale ordinarA se intrunegte o dat; pe an.

Art. 34 Adunarca Generali extraordinard se intrunegte ori de c6te ori este nevoie.

Ad. 35 Adunirile Generale ordinare sunt convocate de cdtre Pregedintele
cel putin 30 ziie inainte de data fixati.



Adundrile Generale extraordinare sunt convocate cu cel putin 10 zile inainte de data desfequrerii, la
cererea scrisd 9i motivatd a cel putin 1/3 din numirul membrilor sau la iniliativa majoritelii simple a
Consi l iului director.

Arf. 36 Adunarea Generali se considere statutar constituitii dace sunt prezen,ti cel putin
jumdtate plus unu din numdrul total al membrilor s5i 9i poate lua hotirari valabile cu votul a 2/3 din cei
prezenti. Sunt acceptate gi voturile prin procuri sau prin corespondenla

Art. 37 Dacd nu este indeplinit cvorumul prevdzut la art. 36, Adunarea generale se
reconvoacd dupd o perioadd de 15 zile gi poate avea loc oricare ar fi numdrul membrilor prezenti.

Art. 38 Fiecare membru al Asociatiei are dreptul la un singur vot in Adunarea generalA

Art. 39 Adunarea Generale este condusa de Pregedintele Asocialiei iar in absenla lui, de unul din
vicepregedinli, desemnat de Pregedinte.

Att. 40 Hoteranle Adundrii Generale contrare legii sau Statutului pot fi atacate in justilie de cetre
oricare dintre membrii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au votat impotriva 9i acest lucru a
fost consemnat in procesul-verbal de gedinld. Atacarea in justilie se face in termen de 15 zile de la data
c6nd au luat la cunogtinld despre hoterare sau de la data cdnd a avut loc aedinla, dupd caz.

Art,41 Membrul care, dintr-o anumitd problema supusa AdunSrii Generale, este interesat personal
sau prin rudele sale pane la gradul al patrulea inclusiv, nu va puiea lua parte la deliberare gi nici la vot.

Art. 42 Consiliut Director
ln perioada dintre doui Adundri generale, activitatea Asocialiei este conduse de Consiliul Director.
Consiliul Director este alcetuit din 11 persoane alese pentru o perioadd de 4 ani, dintre reprezentanlii
desemnati ai institutiilor membre, cu respectarea urmitoarei reprezentativitili: 5 de la universitetile de
stat, 4 d6 la institLitele de cercetare, 1 din bibliotecile centrale universitare gi 1 persoana dinafara
Asociatiei, a carei provenientd institulionale va fi stabilitS in cadrul Adun5rii generale.

Arl. 43 inlocuirea membrilor Consiliului Director se face in cazul retragerilor solicitate de persoana
in cauze, in cazul retragerii sprijinului de catre institutia pe care o reprezenta in momentul alegerii sale in
funclie, a decesului siu declaririi incapacitelii exerciterii funcliei, urmAnd ca deciziile sd fie supuse
aprobdri i  Adundri i  Generale, la prima intrunire.

Aft.44 Complelarea func.t;ilor rdmase libere se face in cel mult 30 de zile de la descompletare.

Art 45 inlocuirea unui membru al Consiliului Director se va face cu respectarea reprezentativitetii
categoriilor de institutii.
Membrii alegi in Consiliul Director vor putea avea maximum doud mandate conseculive, cu un total de
opt ani.

Ad.46 Consiliul Director va avea urmdtoarea structurd: 1 pregedinte, 2 vicepregedinli, 1 secretar
general gi 7 membri, alegi prin vot de Adunarea GeneralS si dintre membrii acesteia. ln componenla
Consiliului Director se vor regdsi gi cei 6 pregedinli ai comitetelor gtiintifice.

Art.47 F unclia de pregedinte, vicepregedinte, secretar general sau membru in Consiliul Director
va putea fi detinutd de aceeagi persoana pentru maximum doue mandate consecutive.

Art.48 ln cazul in care un membru al Consiliului Director se retrage, el are obligatia sa notifice in
scris intentia sa, cu un preaviz de 90 de zile calendaristice inainte, demisia operand la data implinirii
Dreavizului.

cdtre pregedinte, trimestrial inare
pu!in

6

Arf. 49 Consiliul Director se convoace de
sau, daci este cazul, pentru gedinte elitraordinare se-law-cu
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15 zile inainte de data gedinlei. Consiliul Director poate fi convocat gi la iniliativa a jumdtate ptus unu dinmembrii sdi.

Arf. 50 Consiliul Director se considerS legal constituit 9i poate lua hoterari valabite daca suntprezenl i  cel  put in jumetate plus unu din membri i  sai .  Hot i ra; i le Consi l iu lui  Director se iau pr jn vot
deschis '  cu acordul  a minimum 2/3 din membri i  prezent i  sau jumitate plus 1 din totalul  membri lor.

Arf .  51 Consi l iu l  Director are urmitoarele atr ibut i i :
' conduce activitatea Asociatiei in intervalul dintre gedintele Adundrii generale, in baza programutui

de activitate adoptat de Adunarea generali,

' prezintd Adunerii Generale raportul de activitate pe perioadi anterioari, execulia bugetului devenituri gi cheltuieli, bilanlul contabil, proiectul de buget pe anul urmdtor 9i pro;eciul programeror
Asociatiei:

o asigurd apl icarea hotdrAri lor  Adunari i  Generale
membrii a Statutului Asociatiei:

qi supravegheazd respectarea de cdtre toti

o intocmeSte 9i propune spre aprobarea Adundrii generale programul anual al activitetilor ce
urmeaze a fi realizate;

. urmaregte realizarea masurilor stabilite gi ia mdsuri pentru optimizarea activitatii:

. incheie contracte de munce pentru personalul angajat;
o ?ncheie acte juridice in numele gi pe seama Asociatiei ,
' reprezinte Asociatia fatd de membrii sdi, de autoritdti, de terli 9i in justitie, prin pregedintele sdu;
. propune nivelul anual al taxei de membru 9i al taxei de inscriere pentru noii membii:
' reprezinta Asocialia in reralia cu autoritatea responsabire de cercetarea stiintificd din MECTS:
o part ic ip i  la negocier i  cu furnizor i i  de resurse (negocter i  pr,v ind terment i  de platd.  condi l i i le

generale de licentiere, licenlele na.tionale) in vederea oblinerii unor preturi gi condilii de achiiitie
avantajoase;

. coordoneazi achizjtia resurselor electronice de informare gi documentare;

. stabilegte eventuale colabordri cu alte asociati', consortii;
r incheie contracte de achizilie/colaborare in numele Asocialiei;
o coordoneazd realizarea unui depozit nalional al resurselor descdrcate de cdtre membrii

Asocia!iei;

' coordoneaze realizarea accesului resurselor electronice la distante gi realizarea unei pagini web
proprii Asociatiei;

. indepline$te orice alte atributii stabilite de Adunarea Generali a membrilor.

Art' 52 La fiecare gedintd a consiriurui Director sau a Adundrii Generare, se va
proces verbal care va cuprinde ordinea deliberdrilor, deciziile Iuate, numdrul de voturi
opiniile separate, sarcinile stabilite.
Pregedintele/vicepregedintele care conduce Adunarea Generali va desemna o persoane dintre cele
prezente pentru a indeplini functia de secretar de gedinl6, in vederea intocmirii procesului verbal.
Membrii absenli iau cunogtinle de dezbateri din procesul verbal intocmit de secietarul de sedinte.

At7. 53 Pregedintele
Pregedintele.Asocia{iei exercit5 atributiile de reprezentare prevezute in Statut, precum gi competentele
delegate de Adunarea GeneralS 9i Consiliul Director.
Angajarea Asociatiei fatd de celelalte persoane fizice gi juridice se poate face numar prin semnetura
pregedintelui 9i aprobarea Consiliului Director.

Arf. 54 Atributiile presedintelui:
- organizeazd 9i conduce activttatea Asocialiei, in scopul aplicdrii hotdrdrilor Adundrii Generale gi ale
Consiliului Director;
-. convoaca Consiliul Director 9i pregategte ordinea de zi a gedinlelor acestuia, contribuind la intocmirea
documentelor gi lucrdrilor care urmeazd a fi prezentate:

gi  planur i le de

intocmi un
intrunite gi

- prezinte Consiiiului Director propuneri referitoare la programere
de venituri gi cheltuieli, situatia periodice a execu{iei bugetare $i a
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asiguririi bazei
anual



- semneaz5 principalele documente, programele 9i planurile de activitate, bugetul de venituri 9i cheltuieli;
- reprezintd Asociatia in raporturile cu organismele interne gi internationale, cu autoritdlile administratiei
publice, instituliile, peTsoane fizice 9i juridice romane sau streine;
- detegd pentru exercitarea atributiilor sale, atunci cand este in imposibilitate, un alt membru din Consiliul
Director.

Art.55 Vicepregedinlii rcprezintd Asocialia, aldturi de pregedinte, in raporturile cu organismele
interne gi internationale, cu autoritelile administraliei publice, instituliile, persoanele fizice 9i juridice
romine sau strdine.
Vicepregedin{ii asigurS, in cazul imposibilitdlii exercitdrii atributiilor de cdtre pregedinte sau atunci eand
sunt delegati de cetre acesta, atribuliile de reprezentare prevazute in Statut pentru Pregedinte, precum 9i
competentele delegate de Adunarea Generali 9i Consiliul Director.

Art. 56 Comitetele gtiinlifice sunt organizate corespunzator celor 6 grupuri de domenii de
soecialitaie mentionate in ENEC:

I
t .

v. arti gi arhitecturi
vi .  gt i inlele viel i i

Ar7. 57 Fiecare comitet gtiinlific are un numer de membri corespunzetor numerului de
subdomenii incluse (cate 1 pentru fiecare subdomeniu):

a. gtiinlete naturii- 5 membri (matematice, informaticd, fizici, chimie, geologie & geografie):
b. $ttnfe inginere$ti- 15 membri (inginerie civild 9i instalalii, inginerie mecanice 9i mecatronica,

inginerie aerospaliald, transporturi, inginerie chimlcd, gtiinla 9i ingineria materialelor, mine, petrol 9i gaze,
inginerie industriald, inginerie electrice, energeticd, electronici gi telecomunica.tii, ingineria sistemelor,
ca]culaoare 9i tehnologia informa{iei, biotehnologii, ingineria 9i siguranla alimentelor, gtiinta 9i ingineria
mediului),

c. $tllnfe soc/a/e gl economice - 9 membri (gtiinle juridice 9i administrative, gtiinle economice,
gtiinte miliiare, securitate gi informalii, gtiinte politice 9i relatii interna.tionale, gtiinle ale comunicdrii 9i
media, sociologie, antropologie 9i asistenle sociale, psihologie, gtiintele educatiei, educa,tie fizice 9i
sport);

d. gllln{e umaniste - 4 membri (filozofie, istorie, teologie $i studii religioase, filologie);
e. Artd gi arhitecturd - 4 membri (cinematografie $i artele spectacolului, muzice, arte vizuale qi

arhitecturi 9i urbanism);
l. Qtiintele vielii - 5 membri (biologie, gtiinte agricole gi silvice, medicind veterinarb 9i zootehnie,

medicind gi farmacie).

Art. 38 Dacd printre membrii consortiului nu sunt institulii interesate de unul din cele 42 de
subdomenii. subdomeniul respectiv nu va fi reprezentat in comitetul gtiinlific

Art. 59 Membrii comitetelor gtiinlifice sunt specialigti ai subdomeniilor ce apartin domeniului
respectiv. Fiecare comitet gtiinlific este condus de un pregedinte ales in cadrul comitetului respectiv;

Art. 60 Alegerea membrilor comitetelor gtiinlifice se face in cadrul Adun5rii generale;

Art. 6t pregedintii comitetelor gtiintifice vor fi membri de drept ai Consiliului Director;

Art. 62 Rolut unei comisii este de a studia propunerile de achizilii ale membrilor Asocia{iei,
propune aprobdrii Consiliului Director resursele e.lectronrce

gtiinlele naturii
gtiinle ingineregti
gtiinle sociale gi economice
gtiinle umaniste

colectate de Biroul asociatiei, 9i de a
reprezentative ale domeniului respectiv,
documentare ale fiecdrui membrui

cu respectarea necesititilor informational24f
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Art 63 Biroul Asociatiei, aflat in subordinea Presedintelui, este alcdtuit din trei persoane salariate
ale Asociatier, numrte de Adunarea Generald: un Director executiv, un secretar si un contabil.

Att. 64 Biroul Asocialiei are urmetoarele functii:
a. investlgheaze, analizeaze gi prezinte Consiliului Director cerintele de informare ale institutiilor

membre, in vederea fundamentdrii achizi{iei celor mai relevante resurse electronice (baze de date
gtiintifice, reviste gj cd4i electronice) din domeniile specifice de interes,

b asiguri comunicarea cu producdtorii/distrjbuitorii de resurse electronice, in vederea oblinerii unor
perioade de acces de test gratuit (free triat) la produsele furnizate de acestia:

c. investigheazd gradul de satisfactie al institutiilor beneficiare in ceea ce privegte o resursi
achizitionatd/ofetfte in f ree t rt a l.

d. colecteazd, cu sprijinul furnizorilor, statisticiie de utilizare pentru fiecare resursd achizilionatd gi
realizeaze analize ale acestora, in vederea evaludrii eficientei achizitiilor rcalizate,

e promoveaze accesul la resursele electronice achizltionate prin organizarea, in colaborare cu
furnizorii, de seminarii 9i cursuri de instruire pentru accesarea gi utilizarea eficientd a acestora;

f. asigurd comunicarea permanentd intre membrii Asociatier, intre acegtia gi Consiliul director,
precum 9i intre membri/Consiliul Director 9i furnizorii gi/sau mediul extern (are rolul de birou de contact
pentru asistentd curentd),

g. asigurri corespondenta atat pe cale electronicS, cAt 9i prin pogta clasicd;
h. participd, aldturi de Consiliul Director, la negocierile cu furnizorii, la intocmirea 9i prelungirea

contractelor/abonamentelor; intocmegte informAri pentru membrii Asociatiei referitoaie la ac!ste
activitAti;

i. participd, aldturi de Consiliul Director, la organizarea intalnirii anuale a membrilor Asociatiei
(Adunarea GeneralS):

Ar1. 65 Comisia de cenzori
Organul de control financiar intern al Asocialiei este Comisia de cenzori, alcatuita din 3 membri,

alesi  pe o durata de 4 ani .
Unul din membri i  comisiei  va f i  contabi l  autor izat sau expert  contabi l ,  in condit i i le legi i .
Regulile generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori se aproba de adunarea generala.
Comisia isi poate elabora un regulament intern de functionare.
Nu pot fi cenzori, iar dacd au fost alegi decad din mandatul lor:

o Rude sau af in i  p i ind la al  patrulea grad inclusiv ai  membri lor Consr l iu lui  d irector:
. Persoane care primesc un salariu de la Asocia!ie.

Att 66 Consiliul Director are obligalia sd puni la dispozitia cenzorilor orice documente sau
informalii solicitate de acestia, in vederea controlului activitdtii financiare a Asociatiei.

Arf. 67 Comisia de cenzori are urmitoarele atributii:
. Verificd activitatea financiar-contabila a Asocia!iei, gestionarea patrimoniului acestuia;
. Verifici concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri gi cheltuieli gi activitA!ile

aprooale;
. Intocmeste si prezintd rapoarte Consiliului Director si Adunarii generale. va fi prezentat un raport

anual referitor la bilantul gi bugetul de venituri gl cheltuieli ale Asociatiei;
. Poate participa la gedintele consiliului director, fara drept de vot:
o Indeplineste orice alte atfibutii stabilite de adunarea generala.

Att.68 Cenzorul nu poate lua decizii cu caracter executiv gi nu poate reprezenta Asociatia.

CAP. VIII PERSONALUL ANGAJAT

,Art 69 Asociatia va avea un personal
realizarea activitdtilor de specialitate, vor fi
managementul bazelor de date, in comunicarea
consortiilor.

permanent, reprezentat de Biroul Asociatiei. Pentru
angajate persoane cu experiente /
cu utilizatorii $i furnizorii. precum gi
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CAP. IX RETPAGEREA $I EXCLUDEREA

Art.7O Pietdetea calitdtii de membru are loc:
- pfln retraqere;
Rar"S"re" dr Asocialie a membrilor fondatori sau afilia!i.se face la- cerere, cu obligatia anunlerii,

in scr is,  a Adunjr i i  Generale,  cu minim 3luni  inainte de intrunirea anual i  a acesteia Si  fare a pret lnde

restituirea contribu!iilor maieriale.
Cetragerea opereaza din momentul hotdrArli Adundrii generale luatd cu majoritate simpli de voturi.

Membrul fondator retras din asociatie pierde drepturile ce derivi din acesta calitate.

- prin excludere, ca urmare a deciziei Adunirii qenerale;

Excluderile pot avea toc ta propunerea Pregedintelui sau a altui membru al Consiliului Director qi devine

efectivd in baza hotdrarii Adundrii generale, luate cu majoritate simpld de voturi.

Cauzele excluderii Pot fi:
. neachitarea la timp a taxei de membru;
. neachitarea la timp a contributiei financiare care ii revine pentru resursele solicitate si

achizilionate
. nerespectarea Statutului sau a hotararilor Adunarii Generale,
. angajarea in activitdti de prejudiciu creat imaginii, misiunii, scopurilor qi obiectivelor Asocialiei sau

a celor cicontravin Statutului, hotjrArilor organelor de conducere ale Asocialiei sau care sunt contrare

legii 9i ordinii de drept;
. neanga1area sau neparticiparea la activitdtile Asocialiei sau lipsa fdrd temei 9i f;r6 anunlarea

prealabili la 2 Aduniri generale.

cAP. X DTZOLVAREA 9t LICHIDAREA ASOCIATIEI

At7.71 Asocialiaigi Inceteaze activitatea pe baza deciziei Adundrii Generale a membrilor fondatori,

cu respectarea proiedurii stabilite de legislalia in vigoare O.G.2612000, completata, prin hotararea

judecatoriei sau de drept.

Art. 72 Dizolvarea Asociatiei se poate dispune in cazurile:

' imposibilitatea indeplinirii scopului propus;
. decizia AdunSrii Generale a membrilor, luatd cu 2/3 de voturile membrilor Asociafiei;

e c6nd. din cauzd de inso|Vabi|itate, Asocialia nu-gi mai poate continua activitatea,

.  cand legea dispune.
Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei circumscriptie se afla

sediula Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate'

Art. 73 Asocialia se dizolva de drept prin

- imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a fost constituitd

- imiosibilrtatea constituirii adundrii generale sau a consiliului Director in conformitate cu statutul

asocialiei, daci aceastS situatie dureazi mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului,

Adunaiea Generala sau, dupd caz, consiliul Director hebuia sd se constituiei

Art.74 Asocia\ia se dizolva, prin hotarare iudec;toreasce la cererea oricerei persoane interesate:

- cano scoput sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd. sau contrare ordinii pub|ice;

-cand reatizarea scoputui este urme;itd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

-candasocial iaurmdregieuna|tScopdecAtcelpentrucares-aconst i tu i t :
-cand asociatia a devenit insolvabild;

At7.75 Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii generale .. ..
in termen de 15 zile de la data gedin,tei de dizolvare, hotdr6rea AdunSrii

iudecatoria in a cdrei circumscriplie teritoriale igi are sediul, pentru a fl inscrisS in

funda!iilor.

Art.76 ln cazurile dizolvarii de drept sau prin hoiarare judecatoreasca

hotararea judecatoreasca.

generale se depune Ia
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Art,77in cazurile de dtzolvare hotarata prin Adunarea Generald, aceasta va numi lichidatori.

Art' 78 Dupd intrarea .lof Tn functiune, lichidatorii sunt obligati sd faci inventarul 9i bilanlulpatrimoniului gi sa constate prin proces verbal situaJia activului 9i pasivuiui asociatiei.
AtAt inventarul..cat 9i bilanlul vor fi consemnate de lichidatori in prezenla persoanelor din consiliulDirector 9i vor fi semnate de toate pdrtile. consiliul Director va prezenta lichidatorilor registrete gi acteleAsociatiei.
Odatd cu numtrea lichrdatorilor, inceteazd mandatul Consiliului director.
Lichidatorii sunt obligati sa prime€sca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale asociatiei. Ei vor tineun registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei acesrora.
Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

'Arf. 79 Lichidatorii incheie operatiunile 9i remit celor in drept contul gestiunii numai dupe expirareaunui termen de 6 luni de la publicarea dizolvirii Asocialiei.

Art' 80 Dupi incheierea lichidirii, lichidatorii sunt obligali ca in termen de 2 lunr sa depundbilanlul, registrul jurnal 9i un memorandum, sd declare operaliun-ile ae lichidare ia Gistrul asociatiiior 9ifundatiilor al judecdtoriei ?n a cdrei .circumnscrip{ie terito;iale'igi are seoiur niocliia ii-s!'rnoeprineasc;toate procedurile de publicare gi radiere din acest registru.

Art' 81 Dace in termen !e f----------------o de zile de la depunerea bilantului nu se inregistre azd niciocontestalie, bilantul se consideri definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecdtoirei, vor remitecglgr il 9le.p1 bunurile gi sumele remase de la.lichidare, impreund cu toate registi-r" iirit"ru Asociatieigi ale lichiddrii, dupa aceasta fiind considerati descarcati.

Art 82 Asocialia inceteaza a fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Radierea se face in baza actului constatator eliberat de ilchidator prin care se atesta oescarcareaacestuia de obligatiile asumate.

Art. 83ln cazul dizolviirii Asociatiei, bunurile rdmase in urma lichidirii nu se vor putea transmitecatre personale fizice, ci vor intra in patrimoniul unor persoane juridice de Orept prrvaisau public, cuscop identic sau asemen;tor.
Predarea-primirea bunurilor se va face pe baza unui proces verbal de predare_primire

cAP. Xt. DtsPoztTil FTNALE

A.rt' 84 Dtspozilirle prezentului Statut se vor interpreta numai in sensul in care asigura rcalizareascopurilor Asocia!iei.

. .Att..85 Prevederile prezentului Statut se completeazd cu reglementerile legale referitoare laAsocialii 9i fundalii.

Arl' 86 Prezentul Statut este valabil pe toatd durata existenlei Asociatiei, 9i va putea fi modificat 9icompletat in fuctie de necesitdli gj in concordanla cu dispozitiile legii.

Att' 87 Cheltuielile de constituire a acestei Asociatii vor fi preluate de citre Asociajie in contul sdu.

Art 88 Membrii Asocialiei recunosc prin aderare prevederire acestui Statut.

incheiat astdzi, 05 septembrie 2011, la lagi, in 53 exemprare.



Academia de Studii Economice din Bucuresti.
prof. dr. Gheorghe Rosca / conf. univ. dr.

Academia Navala "Mircea cel Batran" din Constanta,
prof. univ. dr. ing. Vergil Chitac t prof . univ. dr. Gheorghe

Membrii fondatori ai Asocialiei:

Academia de Muzica "Gheorghe Dima,,
prof. dr. Adrian Pop / Tatiana

Academia Bucuregti
col. prof.

Agentia Spatid
Marius loan Piso

Biblioteca Centrala Universitarh.,,Carol
Conf. univ. dr. Mireille Radoi /, .

Biblioteca
conf. dr.

Biblioteca

Stefan Mircea Mustata

Todoran" Timisoara

rc ,,Mihai Eminescu" lagi
I dt. lvona Olariu
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Institutul Nafional de Cercetare - Dezvoltare Agricoli (INCDA) F
dr. Marian Vezea t cercet. Citdiin Lazii

/ ry" t

Institutul National de Cercetare - Dezvoltare.p6iiiu biore"u.""
dr. Nastasia Belc t dr. Florin gopticd. .;..

9i Sfecld de Zahir (|NCDCSZ)

dr. ing. Sanda Velea dr. Octavian

Bucuresti (ECOIND),

Institutul National de Cercetare - Dezvoltarep€ntru Fizica Laserilor, plasmei si Radiatiei

Dascalu

pentru Fizica Materialelor - INCDFM M6gurele
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INCDFLPR Bucuresti .
dr. Mihai Morjan f Ail jr. Traian
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Institutul National de Cercetare
(lFlN-HH) Migurete
dr. Nicolae Vctor Zamfir I

Institutul

or.

Industriei
dr. loan Pirna

Institutul Na{ional de
INCDMTM Bucuresti
prof. univ. dr. ing.

Institutul Nalionat ae Ceiceiiib - Oezvottare
dr. ing. Teodor Velea

lnstitutul National de
dr. Raluca Muller

Institutul National de
dr. Deak Gyorgy

Dezvof tare pentru Fizica si Inginerie Nucleara "Horia Hutubei,,

Dezvoltare pentru Mecatronici si Tehnica Masurdrii -

si Rare (IMNR) Pantelimon
dr. ing.

Marin Nicolae
IMT Bucuresti,

pentru, Protectia Mediului (lNCDpM) Bucuregti
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Institutul National de
, - IrySEMEX Petrosani
/ dr.lcgpFtantin Lupu

\,/- /
d \-..----_-

conf. dr. Vlad Avrigeanu y'/41__.-.._

Il[nat de cercetare ' Dezvortare pentru Inginerie Erectrica rcpE-cA Bucuregti
Livia Stan

i 9i Instalafii destinate Agriculturii 9i

MNR
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Miniera si Protectie Antiexploziva



lnstitutul National de
dr. Manuela Elisabeta

din lagi
orof. univ. dr. Vasile lsan I prof. univ. dr. Gh

Universitatea "Aurel Vlaicu" din Arad,
orof. univ. dr. Lizica Mihut I

U "George Enescu
prof,r

prof.

"  din lasi ,
dr. Catalin Gheorghe

?. Popa " lasi
orof. Viorica Scutaru
2t'kz4

/

prof. univ. dr. ing.

Universitatea de $tiinte Agricole gi Medicini Veterinari
orof. dr. Doru Pamfil I Doru Mircea Sabau

Universitatea de Vest
prof. dr. loan Talpog
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Universitatea de Nord din
prof. univ. dr. ing. Dan Celin
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prof. univ. dr. Sorin Curila



Universitatea 'Efumie
prof. univ. dr. ing. Doina F

Universitatea "Lucian
prof. dr. Constantin Oprean

Universitatea "Ovidius,, din
prof. dr. Victor Ciupina t

Petrol - Gaze din
Vad Ulmanu

prof. dr. ing.

prof. univ. dr. ing. Gilbert-Rainer Gillich' /+
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Ploiesti
ing. Daniela Popovici

Universitatea Tehnici,,Gheorghe Asachi,, din
prof. dr. ing. loan Giurma / orof.

U nivers itatea ,, f/ansrlvanra " din Brasov
prof dr. ing. lon Visa / prof. dr. ing.

Universitatea"1 Decemhrie 7918" din Alba lulia
prof. dr. ing. loan Achim I Corina Elena T
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Uniunea Nalionald a Barouilor din Romdnia
,,Gabiela Veronica Cocind'-Cabinet de avocat
Tel : 07 40589426, 0232270730, fax : 0332449090
Sediu : Str. Sfantul Lazer fi.27,bloc Peneg Curcanu, tr. lV, mezanin, cab. nr. 3

IIlcneene oe DATA 
'ERTA

incheierea nr, 273 din 5,12.2011

Conform dispozitiilor art. 3, alin. 1, lit. c din Legea 51/1995 modificatS, atest conlinutul 9i data
prezentului inscris.
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Avocat,


